
 

人
事
院
勧
告
が
い
よ
い
よ

迫
っ
て
き
ま
し
た
。
今
年
は

ま
さ
に
「
注
目
ど
こ
ろ
が
満

載
」
の
勧
告
で
す
。 

物
価
に
負
け
な
い
賃
金
引

上
げ
・
最
賃
超
え
の
初
任
給

引
上
げ
・
非
常
勤
職
員
の
無

期
雇
用
転
換
制
度
・
公
平
公

正
納
得
性
の
あ
る
「
給
与
制

度
の
ア
ッ
プ
デ
ー
ト
」
等
々
。 

で
す
。 

ジ
ェ
ン
エ
ン
ダ
ー
平
等

は
賃
金
格
差
＝
差
別

の
解
消
か
ら
！ 

 

そ
れ
は
公
務
の
職
場

か
ら
実
現
し
よ
う
！ 

東
京
国
公
と
官
民
共
同
行

動
実
行
委
員
会
（
事
務
局
は

東
京
国
公
。
全
国
一
般
東
京
、

Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ
東
京
、
全
印
総

連
東
京
、
千
代
田
区
労
連
、

東
京
国
公
で
構
成
）
は
、
今

春
闘
で
は
２
度
の
人
事
院
要

請
と
内
閣
人
事
局
要
請
を
実

施
し
ま
し
た
。 

給
与
制
度
の
ア
ッ
プ
デ
ー

ト
に
か
か
わ
っ
て
、
人
材
確

保
や
組
織
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス

強
化
を
言
う
な
ら
、
ジ
ェ
ン

ダ
ー
平
等
の
視
点
か
ら
も
男

女
間
の
賃
金
格
差
＝
差
別
を

完
全
是
正
す
る
よ
う
求
め
て

き
ま
し
た
。 

人
事
院
勧
告
が
間
近
！ 

注
目
す
べ
き
課
題
は
多
数 

刮
目
し
て
待
ち
ま
し
ょ
う
！ 
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今年も東京国公は人事院勧告に向

けては、民間労組の仲間との共同や

女性団体や消費者団体、中小企業経

営者との連帯も図りながら、最大級

の運動を展開しました。 
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公
表
は
従
業
員
３

０
０
人
超
え
企
業

か
ら
１
０
０
人
超

企
業
に
拡
大 

 
各
種
報
道
に
よ
れ
ば
、
厚

生
労
働
省
は
８
月
１
日
、
男

女
間
の
賃
金
格
差
の
公
表
を

義
務
付
け
る
企
業
の
対
象
に

つ
い
て
、
現
行
の
従
業
員

「
３
０
０
人
超
」
か
ら
「
１

０
０
人
超
」
に
拡
大
す
る
方

針
を
決
め
、
有
識
者
検
討
会

の
報
告
書
に
盛
り
込
ん
だ
と

の
こ
と
で
す
。
日
本
の
男
女

間
賃
金
格
差
は
欧
米
の
主
要

国
と
比
べ
て
際
立
っ
て
お
り
、
、

格
差
是
正
の
取
り
組
み
を
企

業
側
に
広
く
促
す
と
し
て
い

ま
す
。 

女
性
活
躍
推
進
法

の
改
正
案
を
来
年

に
も
提
出
か
？ 

 

女
性
活
躍
推
進
法
で
は
２

０
２
２
年
７
月
か
ら
、
男
女

の
賃
金
格
差
の
公
表
を
義
務

付
け
ま
し
た
。 

厚
労
省
に
よ
れ
ば
、
同
省

に
よ
る
と
、
こ
れ
ま
で
の
対

象
は
３
０
０
人
超
の
企
業
約

１
万
７
８
０
０
社
だ
っ
た
が
、

新
た
に
約
５
万
７
０
０
社
ま

で
広
が
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

報
告
書
で
は
さ
ら
に
、
管
理

職
に
占
め
る
女
性
比
率
の
初

の
公
表
義
務
化
も
明
記
し
ま

し
た
。
対
象
企
業
の
規
模
は

今
後
調
整
す
る
と
の
こ
と
で

す
。 

 

９
月
以
降
に
労
使
代
表
な

ど
に
よ
る
労
働
政
策
審
議
会

（
厚
労
相
の
諮
問
機
関
）
で

議
論
し
、
来
年
の
通
常
国
会

へ
の
同
法
改
正
案
提
出
を
目

指
す
と
し
て
い
ま
す
。 

 

日
本
の
男
女
間
賃
金
格
差

は
、
男
性
の
賃
金
水
準
を
１

０
０
％
と
し
た
と
き
の
女
性

の
水
準
は
７４
・
８
％
（
23
年
）

に
と
ど
ま
る
と
し
て
い
ま
す
。

９
割
以
上
の
ス
ウ
ェ
ー
デ
ン

や
８
割
以
上
の
米
国
や
ド
イ

ツ
、
フ
ラ
ン
ス
な
ど
に
後
れ

を
と
り
、
先
進
７
カ
国
（
G7
）

で
最
大
の
格
差
で
す
。 

 

政
府
は
格
差
公
表
企

業
を
増
や
す
と
決
め
ま
し
た
が
、
こ
の
格
差
＝
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